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EINDHOVEN IN DIALOOG Op 2 november gaan Eindhovense burgers in
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gesprek om elkaar beter te leren kennen en om bruggen te bouwen

‘Dialoog om samen , wijzer te worden’

Burgers gaan met elkaar in
gesprek in het kader van
‘Eindhoven in Dialoog’.
Op 2 november worden er
(hopelijk blijvende) brug-
gen gebouwd.

door Rieks Holtkamp
nteresse tonen in de ander.
Dat is wat wij als gesprekslei-
ders moeten bevorderen”,
zegt Roxy Mojsejew. Ze ont-
ving dinsdagavond met veertig an-
deren het certificaat dat aangeeft
dar ze tijdens de ontmoetingsdag
‘Eindhoven in Dialoog’ een groep
van zes tot acht mensen kan bege-
leiden die onderling ervaringen
uitwisselen. Het idee is dat op dins-
dag 2 november mensen uit dezelf-
de buurt, van alle leeftijden en ach-
tergronden, elkaar beter leren ken-
nen en waarderen. Aan tafels, ver-
spreid over Eindhoven, gaan ze op
openhartige wijze met elkaar in ge-
sprek. Dat gebeurt, net als vorig
jaar, aan de hand van een thema:
‘Laten we het licht maken’. ,We
proberen elk jaar een thema te vin-
den dat met ‘licht” heeft te maken.
Want Eindhoven en licht gaan sa-
men”, zegt Karin Kampert, die
met Sander Vrugt van Keulen de
drijvende kracht achter het initia-
tiet is. ,Wij als vrijwilligers wer-
ken alleen met sociaal kapitaal.
We hebben geen begroting”, zegt
Vrugt van Keulen. ,Maar Eindho-
ven in Dialoog maakt zoveel en-
thousiasme los, dat mensen spon-
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taan hun medewerking aanbieden
en faciliteiten ter beschikking stel-
len”, vult Karin Kampert aan.
Frits Philips Jr.,, deskundige op het
gebied van onderhandelingstrai-
ning, herkende zich zozeer in dit
initiatief dat hij aanbood om als
ambassadeur van Eindhoven in
Dialoog op te treden. Ook burge-
meester Rob van Gijzel is ambassa-
deur. Philips vindt het een initia-
tief van groot maatschappelijk be-
lang. ,Mensen moeten in een sfeer
van wederzijds respect en vertrou-
wen problemen met elkaar kun-
nen oplossen. Dat komt tot stand
wanneer ze elkaar beter leren ken-
nen en een dialoog met elkaar aan-
gaan.” Geen discussie, want dat
ontaardt al te snel in welles-nietes.
,,Bij een conflict zien de partijen
elkaar als het probleem. Dan blijft
een oplossing uit. Je moet samen
wijzer worden en daarvoor heb je
een lerende en betrokken houding
nodig. ,.Er is een enorme behoefte
aan de ervaring van gehoord en
verstaan willen worden én de erva-
ring dat we lang niet zo ver van el-
kaar af staan als we dachten”, zegt
Philips. ,Meestal zijn we geneigd
de nadruk te leggen op wat juist
niet tot stand komt. We - en ook
de media bijvoorbeeld - hebben
geen verhaal als buren hun ruzie
weten bij te leggen. Datgene waar
je de nadruk op legt, wordt uitver-
groot, zowel in het negatieve als in
het positieve. Dat is een spirituele
wetmatigheid.”

»Deze dialoog, waar geen geld aan
te pas komt en die drijft op de in-
zet van enthousiaste vrijwilligers,
is een prachrige beweging en blijft
daarom ook in beweging.”
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van links) wisselt ervaringen uit met gespreksbegeleiders; rechts van hem zit Roxy.
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